
DUNAMELLÉKI REFORMÁTUS EGYHÁZKERÜLET 

SZABÁLYZATA 

az egyházi ösztöndíjról 

 

PREAMBULUM 

(I) A jelen szabályzat célja, hogy egyházi ösztöndíj formájában anyagi segítséget 

nyújtson mindazoknak, akik a későbbi életszakaszukban kaptak elhívást a 

református lelkipásztori szolgálatra és szeretnének részt venni a református 

lelkészképzésben.  

(II) Az egyházi ösztöndíj nem érinti a Károli Gáspár Református Egyetem, különösen 

annak Hittudományi Kara által biztosított tanulmányi és szociális ösztöndíjat, 

melyek a jelen egyházi ösztöndíjtól függetlenül, az irányadó jogszabályok és az 

egyetemi szabályzat alapján megilleti a hallgatót. 

(III) Mindezekre tekintettel az Egyházkerület az alábbi Szabályzatot alkotja: 

 

I. Egyházi ösztöndíj, ösztöndíjra jogosultak 

 

1. Egyházi ösztöndíj 

 

1.1. Az egyházi ösztöndíj a jelen Szabályzat szerint arra jogosult hallgató anyagi és családi 

körülményeire tekintettel, a teljes képzési időszakra - a hallgató írásbeli kérelme és az 

Egyházkerületi Ösztöndíj Bizottság javaslata és az Egyházkerület Elnökségének egyedi 

döntése alapján - biztosított, havonta folyósított, először a 2024/2025 évfolyamra felvételt 

nyertek számára odaítélhető juttatás.   

 

1.2. - 

 

1.3. Valamennyi évfolyamot figyelembe véve összesen legfeljebb 12 hallgató részére 

állapítható meg ösztöndíj.  

 

1.4. Az ösztöndíj fedezetét az Egyházkerület a saját költségvetése terhére biztosítja.  

 

2. Az ösztöndíj meghirdetése 

 

2.1. Az egyházi ösztöndíjat az Egyházkerület a KRE-HTK felvételi felhívásában hirdeti meg. 

 

2.2. Az Egyházkerület fenntartja a jogot, hogy az ösztöndíj felhívást a rendelkezésre álló 

erőforrásoktól függően nem minden évben, illetve az 1.3. pontban írtaknál kevesebb 

hallgatóra hirdesse meg.  

 



3. Egyházi ösztöndíjra jogosultak 

 

3.1. Egyházi ösztöndíjban részesülhet az a legfeljebb 50 éves KRE-HTK teológus szak, 

lelkész szakirányú képzésre felvételt nyert hallgató, aki  

a.) legalább BA diplomával vagy legalább hét év munkaviszonnyal és érettségivel 

rendelkezik és  

b.) református gyülekezeti tag és legalább 5 éve konfirmált, továbbá 

c.) vállalja, hogy  

ca.) a képzési időszak alatt munkaviszonyt, vagy munkavégzésre irányuló jogviszonyt 

csak az Egyházkerületi Ösztöndíj Bizottság engedélyével hozhat létre  

cb) az általa folytatott, egyházi ösztöndíjjal támogatott képzésen a tanulmányi 

kötelezettségének eleget tesz és a képzési és kimeneti követelményekben 

meghatározott tanulmányi idő alatt megszerzi az oklevelet (ún. oklevélszerzési 

határidő / kötelezettség).  

cc) az oklevél megszerzését követően lelkészi képesítést szerez 

cd) a cc) alpont szerinti időszakban az Egyházkerület illetékességi területén 

segédlelkészi, azt követően az Egyházkerület illetékességi területén 

gyülekezetben teljes jogú lelkipásztori szolgálatot lát el az általa egyházi 

ösztöndíjjal folytatott tanulmányok idejével megegyező időtartamban azzal, hogy 

az időtartam számításakor az önálló lelkipásztori éveket egyszeres, a beosztott és 

helyettes lelkipásztori éveket 0,5 szorzóval kell figyelembe venni (ún. 

szolgálatvállalási kötelezettség). 

 

3.2. Az egyházi ösztöndíjra a 2024/2025 vagy ezt követő évfolyamokra felvételt nyert hallgatók 

terjeszthetik elő a felvételüket követően, illetve a képzés alatt bármikor.  

 

 

II. AZ EGYHÁZI ÖSZTÖNDÍJ ODAÍTÉLÉSÉNEK RENDJE 

 

4. Ösztöndíj iránti kérelem 

 

4.1. Az egyházi ösztöndíj megítélésre az arra jogosult hallgató által előterjesztett írásbeli 

kérelem alapján kerülhet sor. A kérelem az arra rendszeresített formanyomtatványon 

terjesztendő elő.  

 

4.2.  Az egyházi ösztöndíj iránti kérelemnek tartalmaznia kell:  

a) az egyházi ösztöndíj megadása iránti kérelmet  

b) nyilatkozatot a kérelmező és egy háztartásban élő családtagjai vagyoni helyzetéről és 

vagyoni helyzetét befolyásoló egyéb tényezőkről (így különösen, egy háztartásban élő 

eltartottak száma, folyamatos fizetési kötelezettségek, lakhatási helyzet)  

c) nyilatkozatot a kérelmező családi állapotáról és körülményeiről  

d) a kérelmező egyháztagsága szerint illetékes egyházközség presbitériumának írásbeli 

véleményét, javaslatát 

e) nyilatkozatot a 3.1. pont ca)-cd) alpontjai szerinti kötelezettségvállalásról 

f) egyéb, a kérelmező által relevánsnak ítélt körülményeket.  

 

4.3. Az egyházi ösztöndíj iránti kérelemhez csatolni kell  



4.3.1. a kérelmező vagyoni, jövedelmi helyzetére, valamint amennyiben releváns, a 

családi állapotára, körülményeire vonatkozó igazolást 

4.3.2. adatkezelési hozzájáruló nyilatkozatot. 

 

5. A kérelem előterjesztésének határideje és módja 

 

5.1.  Az ösztöndíj iránti kérelmet a felvételi kérelem benyújtásával azonos határidővel kell 

benyújtani az Egyházkerület Püspöki Hivatalához, elektronikusan, a Püspöki Hivatal erre 

rendszeresített elektronikus kézbesítési címére (dmre.htkosztondíj@raday28.hu). 

 

6. Az Egyházkerületi Ösztöndíj Bizottság 

 

6.1. A Bizottság 5 tagból áll.  

 

6.2. A Bizottság tagjai: az Egyházkerület lelkészi és presbiteri főjegyzői, a KRE-HTK dékán, 

valamint két lelkipásztor. A Bizottság lelkipásztor tagját az Egyházkerület Elnöksége jelöli 

ki. A Bizottság ülésére meghívást kap az Egyházkerület Elnöksége.  

 

6.3. A Bizottság az ügyrendjét maga alakítja ki.  

 

6.4. Az Egyházkerületi Ösztöndíj Bizottság megvizsgálja a kérelmet és felhívja a kérelmezőt 

a 4.3. pont szerinti igazolások benyújtására és szükség esetén a hiányok pótlására.  

Az iratcsatolást és hiánypótlást a Bizottság által megadott határidőn belül, de legfeljebb 

15 napos határidővel kell teljesíteni.  

Ha a hallgató a hiánypótlási felhívásnak határidőben nem tesz eleget, a kérelmet a 

Bizottság elutasítja. 

 

6.5. A Bizottság jogosult  

a) a kérelmek rangsorolásához szükséges feltételeket meghatározni.  

b) a kérelmezőket személyesen meghallgatni  

c) a kérelmező egyháztagsága szerint illetékes egyházközség presbitériumát 

személyesen megkeresni és írásbeli ajánlásuk szóbeli kiegészítését kérni 

 

6.6. A Bizottság a kérelem beérkezését, hiánypótlás elrendelése esetén annak teljesítését és 

a kérelmező személyes meghallgatása esetén a meghallgatást követően, legkésőbb 

június 15-ig belül kialakítja írásbeli javaslatát és azt, valamint az ösztöndíjra javasoltak 

kérelmét és mellékleteit az ösztöndíj mértékére vonatkozó javaslatával együtt felterjeszti 

az Egyházkerület Elnökségéhez elbírálás céljából. Az ösztöndíjra nem javasoltakról a 

Bizottság az Elnökséget írásban tájékoztatja.  

 

7. Az ösztöndíj odaítélése és mértéke 

 

7.1. Az ösztöndíj odaítéléséről, mértékéről és időtartamáról az Egyházkerületi Ösztöndíj 

Bizottság javaslata alapján az Egyházkerület Elnöksége dönt. A Bizottság a kérelmezőt 

személyesen meghallgathatja.  

 



7.2. Az Egyházkerületi Elnökség a Bizottság által ösztöndíjra javasolt kérelmezőket 

személyesen meghallgathatja. 

 

7.3. Az Egyházkerületi Elnökség bármely jogosultsági feltétel alól egyedi döntéssel 

felmentést adhat. 

 

7.4. Az ösztöndíj kérelem elutasításáról, illetve az ösztöndíj odaítéléséről és annak 

mértékéről, valamint esetleges feltételeiről az Egyházkerületi Elnökség július 15-ig dönt 

és döntéséről írásban tájékoztatja a kérelmezőt.  

 

7.5. A döntéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs.  

 

7.6. Az ösztöndíjban részesülő hallgatóval az Egyházkerület ösztöndíjas tanulmányi 

szerződést köt, amely tartalmazza különösen 

a) a hallgató nevét, természetes azonosító adatait,  

b) az ösztöndíjra való jogosultság időtartamát, 

c) az ösztöndíj mértékét, kifizetésének határidejét 

d) az ösztöndíj jogosultság elveszítésének feltételeire és az ösztöndíj visszafizetésére 

vonatkozó tájékoztatást 

e) a szolgálatvállalási kötelezettségre vonatkozó megállapodást, így különösen a 

szolgálati helyet, szolgálat időtartamát, egyéb lényeges körülményeket 

 

7.7. Az Ösztöndíj Bizottság az ösztöndíj odaítéléséről szóló döntését évente felülvizsgálja, 

ehhez  

a) a KRE-HTK-tól beszerzi a hallgatói minősítést; 

b) a hallgatót személyesen meghallgathatja, továbbá tőle családi állapotára, vagyoni, 

jövedelmi viszonyaira, tanulmányaira vonatkozó nyilatkozatot, igazolást kérhet.  

A Bizottság a felülvizsgálat eredményétől függően a döntését visszavonhatja. Ezt a 

döntését indokolni köteles. A döntéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs. Az 

ösztöndíj visszavonásáról szóló döntés a tanulmányi szerződést külön nyilatkozat nélkül 

megszünteti.  

 

 

8. Az ösztöndíj mértéke: 

8.1.  Az ösztöndíj mértékét az Egyházkerület Elnöksége a kérelmező egyedi körülményei 
alapján határozza meg, a jelen pontban írt keretek között.  

 
8.2.  A megítélhető ösztöndíj legmagasabb összege a gyülekezeti beosztott lelkipásztor havi 

minimum illetményének 85%-a. 
 
8.3.  Az ösztöndíj összegét meghatározó legfőbb szempontok: 

a) családszerkezet – egyedülálló vagy családos, továbbá az egy háztartásban élő 
eltartók és eltartottak száma, illetve hogy az eltartók teljes vagy csökkentett 
keresetűek (munkanélküli, nyugdíjas stb.), 

b) jövedelem – a családban az egy főre eső éves bruttó jövedelem nagysága. 

 
8.4.  A megítélt ösztöndíj összege minden év szeptember 1. napján a gyülekezeti beosztott 

lelkészek minimum illetményének változásával arányosan indexálandó. 



 

9. Az ösztöndíjra jogosultság elveszítése, visszafizetési kötelezettség 

9.1.  Amennyiben az ösztöndíj odaítélésének feltételei megszűnnek, így különösen, ha a 
hallgató a 3.1. ca)-cd) pontjában rögzített kötelezettségeit megszegi, a hallgató köteles 
a részére a képzési idő alatt folyósított ösztöndíj inflációval növelt teljes összegét az 
Egyházkerület részére visszafizetni legkésőbb a hallgatói jogviszonya megszűnése vagy 
a 3.1.ca)-cd) szerinti határidő utolsó napjáig. 

9.2.  A visszafizetési kötelezettség alól az Egyházkerület Elnöksége a Bizottság javaslata 
alapján indokolt esetben egyedi felmentést adhat, különösen, amennyiben a 
visszafizetési feltétel a hallgató önhibáján kívül következett be.  

 

IV. Hatálybaléptető és módosító rendelkezések 

10.1. E Szabályzat 2024.01.16. napján lép hatályba. 

10.2. Az 1.2. pont és az 5.2. pont 2025.01.31-én hatályát veszíti.  

10.3. A 2.1, 3.1. cb) - cd), 4.2. b), e) és f), 4.3., 5.1., 6.6., 7.1., 7.4., 9.1. pontok módosítása 
2025.02.01. napján lép hatályba és azt ezt követően indult eljárásokban kell alkalmazni. 

10.4. A 7.6. és 7.7. pont 2025.02.01. napján lép hatályba és az ezt követően indult 
eljárásokban kell alkalmazni. 

+++ 
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